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Introducción
Los Estados del norte de Europa poseen una asociación general a un modelo de bienestar propio a ser repetido por los demás países alrededor del mundo. Son los países nórdicos esa percepción de democracia y bienestar económico percibidos por los ciudadanos que aspiran por la construcción de un Estado similar en sus territorios. Con modelos de una retribución casi directa de la aportación tributaria en servicios públicos y una vocación política propia a la representación y descentralización, son estructuras estatales sumamente sólidas. El presente informe se basará en dos Estados norte-europeos: Islandia y Dinamarca, con el objetivo de determinar si sus modelos son aplicables en Honduras.
Actualmente, la economía islandesa depende en su mayoría en la industria pesquera, ya que genera un 40% de los ingresos de exportación, más del 12% del PIB, y un 7% de la población es empleada por este sector. No obstante, debido a que este sector está sometido a riesgos como la disminución de las poblaciones de peces, fluctuaciones de los precios mundiales de sus productos exportados, etc., el país ha diversificado su economía. Hoy en día, Islandia tiene una presencia en las industrias manufactureras y de servicios (en la producción de software, biotecnología y turismo).
En cuanto a Dinamarca, su economía se sustenta mediante la exportación de maquinaria, instrumentos y productos alimenticios, del mismo modo que depende de las importaciones de materia prima de regiones extranjeras. Dinamarca no posee dependencia de los servicios de energía del extranjero, lo cual representa una ventaja ante Honduras con una alta deuda en los servicios de energía, los cuales se privatizaron recientemente.

Islandia
1. Información general. Islandia está ubicada en el norte de Europa con una superficie de 103,000 km². Tiene una población de 348,450 personas; el cual indica que tiene una baja densidad de población. Su capital es Reikiavik y su moneda coronas islandesas. Islandia en los últimos años se ha convertido en un caso ejemplar debido a los índices macro y micro económicos que presenta. Islandia está situada como la economía número 107 por volumen del PIB. También tiene un porcentaje bajo de personas desempleadas (2.6%). El PIB per cápita de €63,200 indica un nivel de vida alto de su población, está ubicado en el 6to lugar del ranking mundial. Por último, la esperanza de vida es una de las más altas en el mundo (esta entre las 10 primeras), donde se estima que es de 82.5 años.
2. Antecedentes. En el 2001, el gobierno islandés desreguló los bancos, el cual permitió que estos bancos se endeudaran por adquirir empresas internacionales y prestamos de corto plazo con el mercado interbancario. Los tres principales bancos de Islandia (Kaupthing, Glitnir y Landsbanki) obtuvieron un exceso de deuda externa de 50€ millardos para un PIB de 8.5€ millardos. Para atender a las deudas, los bancos cambiaron a coronas por monedas extranjeras. Como resultado en el 2008 se dio la crisis financiera, que trajo una depreciación de la corona del 60%, una inflación del 14% e intereses del 15%. Por lo tanto, el gobierno decidió nacionalizar los bancos, creo una red de seguridad y una separación de los activos y pasivos. Pero los bancos eran tan grandes para ser rescatados de su deuda a corto plazo. En el 2008, la deuda externa fue de €50,000 millones, donde más del 80% era producida por el sector bancario. 
El gobierno Islandés decidió no seguir las regulaciones establecidas internacionalmente para la crisis, y más bien implemento regulaciones propias. La primera regulación fue el controlar el capital de las empresas, los pensionistas y los individuos. El objetivo era evitar la fuga de capitales al extranjero. La segunda regulación era sanear la banca; esto se llevó acabo por medio de la nacionalización de los bancos privados e impulsando un equilibrio entre la liberalización económica y el control de capitales. Así mismo, Islandia desde el 2009 se ha encargado de reducir el presupuesto y el déficit por cuenta corriente, limitar los préstamos extranjeros, revisar las políticas de pesca (para brindarle una mayor protección en el mercado), contener la inflación, diversificar la economía y privatizar las industrias estatales.
3. Índices económicos del país.

El PIB de Islandia y Honduras es similar debido a que se desarrollan en economías pequeñas y poblaciones bajas en densidad. Por lo tanto, la productividad tiende a ser bajas. En este caso, se puede determinar que Honduras tiene un PIB más alto debido a que su población es mayor, y por ende produce un poco más que Islandia. Ambas economías han crecido constantemente, pero la de Islandia presenta un mayor crecimiento (de más del 1%) hasta casi llegar a tener el mismo PIB que Honduras en el 2017.

En el caso del PIB per cápita hay una gran diferencia entre ambas naciones. Esto se debe, a que Islandia tiene un nivel de desarrollo humano más alto, el cual da como resultado una mayor productividad. Islandia presenta un crecimiento constante, mientras que Honduras muestra casi el mismo PIB per cápita en los últimos cuatro años. La diferencia es entre $50,612-$67,576.74; lo que significa que hay una mayor movilidad social en Islandia.
Islandia para mejor su situación económica en los primero años decidió invertir una gran parte de su PIB en programas sociales. Según las políticas de Islandia, se tenía que dejar de pedir más préstamos de los organismos financieros y disminuir la deuda externa. Claramente, el país lo ha logrado, ya que paso de tener una deuda externa de $124.5 miles de millones a una de $27.1 miles de millones. En el caso de Honduras, la deuda ha ido aumentando constantemente, ya que el país tiene una gran dependencia de los organismos financieros.

La tasa de desempleo en general ha ido disminuyendo en Islandia, pero ha aumentado en Honduras. Cabe resaltar, que Islandia solo tiene una tasa de desempleo. Mientras que en Honduras existen los fenómenos de desempleo abierto y el subempleo visible e invisible. Por lo tanto, el desempleo es mayor en Honduras y no existen programas de asistencia como los que tiene Islandia para reinstaurar al individuo en el mercado laboral dentro de un año.

El salario mínimo o medio es significativamente más alto en Islandia que en Honduras. Esto es producto de las políticas y el contrato social que hay en el país, donde el salario debe de estar relacionado con el estilo de vida del individuo. En el caso de Honduras, el salario es bajo (tiene una diferencia con Islandia de $79,133.79) y no está relacionado con las necesidades básicas y el estilo de vida de las personas. Por lo tanto, en Honduras es más difícil desarrollar una movilidad social.
La tasa de inflación ha disminuido en Islandia, en comparación lo que tenía en el 2008 (un 14%). En el caso de Honduras igualmente a disminuido, no obstante, es más alto que el de Islandia por un 1%. Cabe resaltar, que parte del aumento de la inflación en general se debe a la inestabilidad del mercado internacional. Aun así, cada país debe de mantener su tasa de inflación, o por lo menos que no afecte significativamente al desarrollo y la estabilidad del mercado del país y el estilo de vida de las personas.

Por último, el índice de desarrollo humano es estable o ha crecido un 0.01% en ambas naciones. Aun así, Honduras tiene un índice menor que el que tiene Islandia (hay una diferencia de 0.31%). El índice de Islandia es alto gracias a sus políticas y programas públicos sociales. Se puede concluir que la movilidad social y el desarrollo del individuo es una realidad en Islandia, mientras que en Honduras es una meta a alcanzar.

Dinamarca
1. Información general. Dinamarca es un país ubicado en el norte de Europa, con una extensión territorial de 43.000 km², con lo que se encuentra entre los países más pequeños de Europa y del mundo. Cuenta con una población de 5.781.190 personas, siendo el país número 113 de la tabla de población mundial, y su densidad poblacional es de 135 habitantes por kilómetro cuadrado. Su capital es Copenhague y su moneda es la Corona danesa. La economía de Dinamarca es la número 35 respecto de su volumen del Producto Interno Bruto. Si la razón para visitar Dinamarca son negocios, es útil saber que Dinamarca se encuentra en el tercer puesto de los 190 que conforman el ranking Doing Business, que clasifica los países según la facilidad que ofrecen para hacer negocios.
2. Antecedentes. Desde 1982, un gobierno de centro derecha empezó a corregir la fuerte presión fiscal, la inflación y el déficit de la balanza de pagos, el gobierno perdió popularidad ante un gobierno socialdemócrata que, del mismo modo, logró aliviar los índices de desempleo y el crecimiento económico a nivel macro. En 2011, se instaura de nuevo un gobierno de derecha central, que presenta avances positivos en la eficiencia administrativa del ente gubernamental. Añadido a los avances previamente percibidos, se puede afirmar que no hubo un hito histórico determinado que haya contribuido o impulsado el avance tan significativo en sus políticas económicas.
La recaudación fiscal ronda el 45% del PIB, por encima de todos los demás países de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos. La libertad económica danesa posee elementos como la efectividad judicial, la apertura comercial, la buena regulación empresarial, la flexibilidad laboral, etcétera. Lo cual explica que Dinamarca ocupe el puesto 12 en el Índice de Libertad Económica. Suecia es un Estado que no se considera como el paraíso socialista que vende la izquierda, sino como un modelo relativamente liberal, pese al elevado peso del Estado.
3. Índices económicos del país.

El PIB per cápita es un muy buen indicador del nivel de vida y en el caso de Dinamarca, en 2018, fue de 51.300 euros, por lo que se encuentra en una buena posición, lo que supone que su población tiene un buen nivel de vida en relación con los 196 países del ranking de PIB per cápita. La diferencia entre el Producto Interno Bruto de Dinamarca y el de Honduras es casi abismal, y es propio considerar que Honduras debería de poseer una ventaja considerando que exporta granos básicos, y Dinamarca solamente maquinaria.

Del mismo modo que la diferencia de Producto Interno Bruto es proporcionalmente grande en términos negativos, la proporción entre los ciudadanos demuestra una realidad negativa, considerando que Honduras posee una población que supera en 4 millones de personas a Dinamarca, donde el ciudadano promedio posee más retribución del PIB para con sus necesidades y bienestar.


En tasas de desempleo los Estados mantienen una proporción casi equiparada, sin embargo, esto es debido a que las políticas de atención al ciudadano sin empleo en Dinamarca son sumamente flexibles, donde el ciudadano despedido es reinsertado y remunerado por parte del Estado para que sus condiciones de vida sean estables. En el caso de Honduras, la atención al ciudadano desempleado y subempleado es deficitaria.

La única tasa en que Honduras supera a Dinamarca, de manera desafortunada, es la de inflación, y es que la canasta básica de Honduras es altamente costosa y difícilmente asequible, mientras que en Dinamarca es sumamente accesible respecto de las ganancias.

En cuanto al Índice del Desarrollo Humano, Honduras ha poseído una cifra constante promedio de 60% sobre un 100%, o un .6 de 1, considerando las condiciones de dignidad y desarrollo, donde Dinamarca ha poseído la cifra exacta por cuatro años consecutivos desde el último censo, con un 93% sobre el 100%, demostrando una alta calidad de vida y un bienestar socioeconómico sostenible.

La economía social de mercado
La economía social de mercado es una combinación entre una estructura capitalista y los principios del libre mercado con un amplio sistema de bienestar social. Características de este modelo es el alto nivel de gasto público en protección social, la existencia de mercados laborales poco regulados y la presencia de fuertes sindicatos. El papel principal de los gobiernos es intervenir para contrarrestar las desigualdades que son originadas por una libre concentración de dinero en pocas manos. Para poder llevar a cabo este objetivo, el gobierno ha decidido invertir casi la mitad de sus ingresos en programas sociales para brindar a sus ciudadanos una seguridad social y una educación suficiente, de manera que la población logre desarrollarse más efectivamente.
Por otra parte, la clase empresarial juega un papel en el cumplimiento del principio de la “flexibilidad” del pacto social establecido. La aceptación de este pacto, significo que las rentas salariales estuvieran relacionadas con la productividad, para así evitar una inflación y preservar la competitividad. Para evitar los riesgos del mercado, los trabajadores asumieron la responsabilidad de aumentar su capacidad continuamente y su disponibilidad en otras industrias o puestos de trabajo. Por lo tanto, para que exista la flexibilidad laboral y la eficiencia económica, ambas entidades se encargan que exista una alta cobertura social.
De igual forma, los países han priorizado la calidad de vida de sus ciudadanos que el crecimiento económico. Reflejo de ello es el hecho que los países distribuyen los beneficios de sus recursos naturales: por ejemplo, el agua termal (originada de los volcanes) es distribuida gratuitamente en todos los hogares, y para la energía eléctrica solo se paga el mantenimiento de las maquinas hidroeléctricas, dando como resultado un precio menor. Si la persona se encuentra en una situación de desempleo, esta es otorgada un préstamo. Esta economía se basa en un sistema tributario, donde el Estado retribuye los altos impuestos (entre más sea el ingreso más alto será la tasa) de los islandeses en esta área de desarrollo humano.
La salida de sus crisis financieras ha atraído la inversión al sector del aluminio,  debido a sus abundantes fuentes geotérmicas e hidroeléctricas. De igual forma, el país ha invertido millones de euros en la capital de Islandia para convertirla en una zona de turismo. 

Conclusiones
Este modelo permite que se desarrolle una capacidad para adaptar la economía de un país a las exigencias de la globalización de los mercados. De igual forma, toma en cuenta las necesidades de la población, de manera que exista un verdadero desarrollo humano, para así presentar una economía competitiva en el mundo global. La clave del modelo es considerar al Estado como un aparato que se nutre de una economía productiva y competitiva, la cual cubre las necesidades que el sector privado no garantiza eficientemente. Así mismo, en caso de crisis económicas-sociales, el Estado se encarga de realizar políticas públicas propias que logren proteger a su población y pone de prioridad el funcionamiento y bienestar del Estado en sí. El modelo que presenta Islandia es un ejemplo para Honduras, ya que demuestra que un país puede ser independiente de los organismos financieros y se puede desarrollar un país con crisis económicas-sociales y de mercados pequeños. Este modelo permitiría el paro del endeudamiento externo e interno, sin tener que sacrificar los fondos dirigidos a los programas de bienestar social. De esta manera, Honduras puede posibilitar la movilidad social y un desarrollo humano, y convertirse en una economía competitiva en el mundo globalizado.
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SALARIO MÍNIMO-MEDIO (EN DÓLARES)

Islandia	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	49984.49	57500.82	70700.75	83417.90999999999	Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	3895.68	3895.68	3895.68	4284.12	



TASA DE INFLACIÓN

Islandia	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	2018.0	0.83	2.01	1.89	1.87	3.74	Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	2018.0	5.819999999999998	2.36	3.31	4.73	4.22	



ÍNDICE DE DESARROLLO HUMANO

Islandia	
2012.0	2013.0	2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	0.91	0.92	0.92	0.93	0.93	0.93	Honduras	
2012.0	2013.0	2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	0.59	0.6	0.6	0.61	0.61	0.62	



PRODUCTO INTERNO BRUTO (2014-2018)

Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	2018.0	19.76	20.98	21.64	22.98	23.84	Dinamarca	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	2018.0	352.99	301.3	306.8999999999999	325.56	354.68	
Billones de dólares




PRODUCTO INTERNO BRUTO PER CÁPITA

Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	2.48	2.6	2.64	2.766	Dinamarca	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	62.72900000000001	53.23600000000001	53.774	56.631	
Miles de dólares




TASA DE DESEMPLEO (2014-2017)

Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	5.5	7.4	6.3	5.6	Dinamarca	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	6.5	6.2	6.2	5.7	
Porcentaje (%)




SALARIO MÍNIMO (EN DÓLARES)

Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	324.64	363.22	344.38	357.01	Dinamarca	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	5906.81	6000.34	6080.23	6209.4	



TASA DE INFLACIÓN

Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	6.1	3.2	2.7	3.9	Dinamarca	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	0.6	0.5	0.3	1.1	
Porcentaje (%)




ÍNDICE DE DESARROLLO HUMANO

Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	0.6	0.61	0.61	0.62	Dinamarca	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	0.93	0.93	0.93	0.93	



PRODUCTO INTERNO BRUTO

Islandia	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	17.3	16.94	20.3	23.91	Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	19.76	23.17	23.91	24.81	
Miles de Millones de Dolares




PRODUCTO INTERNO BRUTO PER CAPITA

Islandia	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	52855.14	51213.66	60529.93	70056.87	Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	2242.71	2341.28	2375.1	2480.13	
Miles de Dolares




TASA DE DESEMPLEO  

Islandia	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	4.4	3.4	2.6	3.1	Honduras	
2014.0	2015.0	2016.0	2017.0	5.3	7.3	7.4	6.7	



